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	各检验检测机构及相关人员：
	本次培训紧扣检验检测机构关键岗位人员履职要求，结合《湖南省检验检测机构关键岗位人员管理办法》及机动车
	科目A：法律法规、规章制度及相关规范性文件；
	科目B：质量管理体系基础与风险管理知识；
	科目C：检验检测通用技术基础；
	科目D：机动车检验专业技术知识。
	二、培训对象
	全省检验检测机构中担任或拟申请担任关键岗位（如最高管理者、技术负责人、质量负责人、授权签字人等）的人
	三、培训时间与地点
	（一）培训时间
	（二）培训课时安排
	（三）培训地点
	四、报名方式

